
 

WIR SUCHEN ENGAGIERTE:

Ihre Aufgaben:  
 

••••    Einrichtung und Aufbau von PSOs (PM-Support-Office) bei unseren Kunden 

••••    Erfassen der relevanten Prozesse und Strukturen 

••••    Abbildung der Kundenprozesse und Projektstrukturen 

••••    Erkennen von Bottlenecks und Einrichten von Frühwarnsystemen  

••••    Einweisung und Unterstützung der Kundenmitarbeiter 

••••    Vorbereitung und Durchführen von Präsentationen 

••••    Unterstützung der Vertriebsmitarbeiter in Fachfragen 

••••    Planung und Durchführung von Methoden- und Tool-Trainings 

••••    Consulting rund um das Thema Projektmanagement 

   

Projektmanagement-Consultants auf freiberuflicher B asis 
(m/w) für unsere Projektmanagement-Software PRIMAVE RA 
 

INTECO® ist ein langjährig erfolgreicher Lösungsanbieter für unternehmensweites 
Projektmanagement.  

Wir binden unsere Systeme in ein überzeugendes Gesamtkonzept ein, das alle Komponenten 
aus einer Hand zur Verfügung stellt  -  Methoden, Tools, Organisation und Integration. 

Wir bieten unseren Kunden Beratung, Training, Programmierung, Implementierung und 
Integration.  

Neben klassischen Projektmanagement-Systemen fokussieren wir Lösungen für eine 
projektgesteuerte Unternehmensführung mit Hilfe so genannter Enterprise Projektmanagement-
Systeme (EPM). Wir verfügen über eigene, praxisbewährte Verfahren zur Integration von EPM in 
die Kernprozesse von Unternehmen. 

Wir bieten globalen Service und können auf eine installierte Basis tausender Anwender für PM- 
und EPM-Systeme verweisen. 90% unserer Systeme stehen unter Wartung.  

INTECO ist auch Teil eines globalen Partnernetzwerks. 
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Unsere Anforderungen:  
 
••••    Abgeschlossenes Hochschulstudium 

••••    Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse  

••••    Sehr strukturierte Denk- und Arbeitsweise 

••••    Verständnis für Geschäftsprozesse und Zusammenhänge, auch in komplexen (Multiprojekt-) 
Umgebung                

••••    Hohe Kundenorientierung 

••••    Präsentations- und Moderationsgeschick 

••••    Sehr hohe Teamfähigkeit 

••••    Aktives Zuhören durch Hinterfragen 

••••    Sicheres und überzeugendes Auftreten 

••••    Hohe Lern- und Weiterbildungsbereitschaft 

••••    Sehr gute Englischkenntnisse 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wenn Sie unser hoch motiviertes Team unterstützen möchten, senden Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Projektbeschreibung per Email an: 

 

Frau Inghild Ziegler / Human Resources 

jobs@inteco.de 

 

Für Fragen steht Ihnen gerne Frau Ziegler vormittags unter 08031 / 35 475-0 zur Verfügung. 
Weitere Informationen zum Leistungsangebot der INTECO GmbH finden Sie unter www.inteco.de. 
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